AL COMUNE DI SUSEGANA
PIAZZA MARTIRI DELLA LIBERTA' 11
31058 SUSEGANA (TV)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER
L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N.1 ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO- AREA ISTRUTTORI - CCNL FUNZIONI LOCALI

[1/La sottoscritto/a (cognome e nome)
nato/aa il

residente a Prov. di
Via tel.

Codice Fiscale
e-mail o PEC

Recapito a cui deve essere inviata ogni comunicazione relativa alla presente procedura (da
indicare solo se diverso dalla residenza)

CHIEDE

di partecipare al CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO
ED INDETERMINATO DI N.1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - AREA ISTRUTTORI - CCNL
COMPARTO FUNZIONI LOCALI.

A tal fine DICHIARA, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del T.U. n.
445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato T.U, per le ipotesi
di falsita in atti:

ATTENZIONE: COMPILARE CON CURA E BARRARE SOLO LA CONDIZIONE POSSEDUTA

O di essere cittadino/a italiano/a;

ovvero

O di essere cittadino/a di uno degli Stati membri dell'Unione Europea, di godere dei
diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o provenienza (specificare)

e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

O di godere dei diritti civili e politici;

O di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di

ovvero

O di non essere iscritto nelle liste elettorali del comune @ di
per i seguenti motivi:

O di non aver riportato condanne penali edinon essere a conoscenza di essere

sottoposto a procedimenti penali in corso;
ovvero

O di aver subito le seguenti condanne penali:




O

di avere i seguenti procedimenti penali in corso:

di non essere stato licenziato, destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego statale ai
sensi art. 127, primo comma, lett. D), D.P.R. n. 3/57;

(solo per i maschi nati prima del 31/12/1985) di avere la seguente posizione nei
confronti degli obblighi
militari:

di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto dal bando e precisamente
diploma

di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle mansioni relative al posto messo a
concorso ed esente da difetti ed imperfezioni che possono influire sul rendimento in
Servizio;

di essere nella condizione di portatore di handicap (1);

di essere soggetto con disturbo specifico dell’apprendimento (DSA) come da
documentazione allegata (dichiarazione o certificazione della commissione medico-legale
dell’'ULSS di riferimento) e di richiedere la misura dispensativa o lo strumento
compensativo e/o i tempi aggiuntivi necessari per la prova d’esame;

di essere in possesso della patente di guida di tipo B o superiore, senza limitazioni;

di accettare le regole previste dal bando di concorso in oggetto;

di essere a conoscenza delle modalita di notifica ai candidati relativamente alle date e

luogo in cui si effettueranno le prove di concorso;

Il sottoscritto

DICHIARA INOLTRE

di avere i seguenti titoli di precedenza preferenza (2);

Il sottoscritto autorizza, ai sensi del Regolamento UE. 2016/679, il Comune di Susegana al
trattamento dei propri dati personali contenuti nella presente domanda, secondo le modalita
e per le finalita indicate nel bando di selezione.

Dichiara inoltre di allegare alla presente domanda la seguente documentazione:

e fotocopia di un documento di identita in corso di validita;
e ricevuta versamento della tassa concorso;

curriculum

altro:

Luogo e data

Firma leggibile



ATTENZIONE.
(1) Il candidato portatore di handicap é tenuto di seguito a specificare, fornendo idonea motivazione, ai
sensi dell’art. 20 della Legge 104/1992, I'eventuale ausilio necessario in sede di prova nonché I'eventuale
necessita di tempi aggiuntivi
(2) Allegato Art. 5, comma 4 d.P.R. 487/1994 A parita di titoli e di merito, e in assenza di ulteriori
benefici previsti da leggi speciali, l'ordine di preferenza dei titoli é il seguente:
a) gli insigniti di medaglia al valor militare e al valor civile, qualora cessati dal servizio;
b) i mutilati e gli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
c) gli orfani dei caduti e i figli dei mutilati, degli invalidi e degli inabili permanenti al lavoro per
ragioni di servizio nel settore pubblico e privato, ivi inclusi i figli degli esercenti le professioni
sanitarie, degli esercenti la professione di assistente sociale e degli operatori socio-sanitari deceduti in
seguito all'infezione da SarsCov-2 contratta nell'esercizio della propria attivita;
d) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno,
nell'amministrazione che ha indetto il concorso, laddove non fruiscano di altro titolo di preferenza in
ragione del servizio prestato;
e) maggior numero di figli a carico;
f) gli invalidi e i mutilati civili che non rientrano nella fattispecie di cui alla lettera b);
g) militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma;
h) gli atleti che hanno intrattenuto rapporti di lavoro sportivo con i gruppi sportivi militari e dei corpi
civili dello Stato;
i) avere svolto, con esito positivo, l'ulteriore periodo di perfezionamento presso l'ufficio per il processo
ai sensi dell'articolo 50, comma 1-quater, del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito, con
modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114;
) avere completato, con esito positivo, il tirocinio formativo presso gli uffici giudiziari ai sensi
dell'articolo 37, comma 11, del decreto-legge 6 luglio 2011, n. 98, convertito, con modificazioni, dalla
legge 15 luglio 2011, n. 111, pur non facendo parte dell'ufficio per il processo, ai sensi dell'articolo 50,
comma 1-quinques, del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito, con modificazioni, dalla legge
11 agosto 2014, n. 114;
m) avere svolto, con esito positivo, lo stage presso gli uffici giudiziari ai sensi dell'articolo 73, comma
14, del decreto-legge 21 giugno 2013, n. 69, convertito, con modificazioni, dalla legge 9 agosto 2013, n.
98;
n) essere titolare o avere svolto incarichi di collaborazione conferiti da ANPAL Servizi S.p.A., in
attuazione di quanto disposto dall'articolo 12, comma 3, del decreto-legge 28 gennaio 2019, n. 4,
convertito, con modificazioni, dalla legge 28 marzo 2019, n. 26;
0) appartenenza al genere meno rappresentato nell'amministrazione che bandisce la procedura in
relazione alla qualifica per la quale il candidato concorre, secondo quanto previsto dall'articolo 6;
p) minore eta' anagrafica



